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Meer duidelijkheid over het werken met of als zzp’er(s)?

Hoofdelement Indicaties
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Werkinhoudelijke 
en organisatorische 
sturing

Werkverschaffer
• is bevoegd aanwijzingen en instructies te geven
• heeft mogelijkheid tot controle en op basis daarvan in te grijpen

Werkzaamheden
• worden verricht binnen organisatorisch kader van de 

organisatie
• hebben structureel karakter binnen de werkorganisatie
• worden zij-aan-zij verricht met werknemers met vergelijkbaar 

werk
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Werken voor eigen 
rekening en risico

Werkende
• draagt financiële risico’s en resultaten
• voert werk herkenbaar en zelfstandig uit
• is in bezit van opleiding, werkervaring, kennis of vaardigheden

die niet structureel in de organisatie aanwezig zijn
• vertoont extern ondernemerschap (bij vergelijkbare

werkzaamheden)

Opdracht
• is van korte duur of beperkt aantal uren per week

Dit is de versie van het wetsvoorstel dat de minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid op 7 juli 2025 
aanbood aan de Tweede Kamer. De eerdere versies, van oktober 2023 en juli 2024, komen hiermee te vervallen.


