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1. Wprowadzenie 
 
1.1. Niniejszy plan podziału („Plan”) dotyczy Netto Sp. z o. o. z siedzibą w 

Motańcu, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru 
Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy Szczecin – Centrum w 
Szczecinie Wydział XIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr 
KRS: 20322, NIP: 8521021463, kapitał zakładowy: 500.000.000,00 zł 
(„Spółka Dzielona”). 
 

1.2. Plan sporządzony został przez Zarząd Spółki Dzielonej w dniu 18 lutego 2026 
r. i zakłada podział Spółki Dzielonej przez przeniesienie części jej majątku na 
nowo zawiązaną spółkę pod firmą Salling Group Business Services Sp. z o. o. 
(„Spółka Nowo Zawiązana”).  

 
1.3. Spółka Dzielona i Spółka Przejmująca zwane będą w dalszej części Planu 

łącznie „Spółkami”, a każda z nich z osobna nadto „Spółką”.  
 

2. Typ, firma i siedziba każdej ze Spółek uczestniczących w podziale 
 
2.1. Spółka Dzielona 

 
2.1.1. Typ: Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością; 

 
2.1.2. Firma: Netto Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością; 

 
2.1.3. Siedziba: Motaniec; 

 
2.2. Spółka Nowo Zawiązana  

 
2.2.1. Typ: Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością; 

 
2.2.2. Salling Group Business Services Sp. z o. o.; 

 
2.2.3. Siedziba: Szczecin; 

 
3. Sposób podziału 

 
3.1. Podział Spółki Dzielonej zostanie dokonany w trybie przewidzianym w art. 

529 § 1 pkt 4 ustawy z 15 września 2000 r. Kodeks spółek handlowych 
(„k.s.h.”), tj. przez przeniesienie części majątku Spółki Dzielonej na Spółkę 
Nowo Zawiązaną, w zamian za udziały, które w Spółce Nowo Zawiązanej 
zostaną przyznane dotychczasowemu, jedynemu wspólnikowi w Spółce 
Dzielonej, proporcjonalnie do udziałów posiadanych przez niego w Spółce 
Dzielonej.  
 

3.2. Do Spółki Nowo Zawiązanej przeniesiona zostanie część majątku Spółki 
Dzielonej w postaci zorganizowanej części przedsiębiorstwa Spółki Dzielonej, 
obejmującej dział Centrum Usług Wspólnych („ZCP”) wraz z przynależnym 
ZCP zespołem składników materialnych i niematerialnych, których wykaz 
stanowi Załącznik A do Planu.  
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3.3. Część majątku pozostała w Spółce Dzielonej w wyniku podziału przez 
wydzielenie również stanowić będzie zorganizowaną część przedsiębiorstwa 
obejmującą dział sprzedaży detalicznej towarów w sklepach stacjonarnych, 
wraz z przynależnym tej zorganizowanej części przedsiębiorstwa zespołem 
składników materialnych i niematerialnych, w tym własność nieruchomości 
lub tytuły prawne do nieruchomości osób trzecich. 

 
3.4. Podział przeprowadzony zostanie poprzez obniżenie kapitału zapasowego 

Spółki Dzielonej.  
 
3.5. W wyniku podziału: 

 
3.5.1. nie ulegnie zmianie wysokość kapitału zakładowego Spółki 

Dzielonej i wynosić będzie 500.000.000,00 zł, 
 

3.5.2. nastąpi powstanie Spółki Nowo Zawiązanej z kapitałem 
zakładowym w wysokości 10.000,00 zł (słownie: dziesięć 
tysięcy złotych 00/100), który dzielić się będzie na 100 udziałów 
o wartości nominalnej po 100,00 zł (słownie: sto złotych 
00/100) każdy oraz kapitałem zapasowym wynoszącym 
151.119,32 zł (słownie: sto pięćdziesiąt jeden tysięcy sto 
dziewiętnaście złotych 32/100). Utworzone udziały zostaną 
przyznane jedynemu wspólnikowi Spółki Dzielonej 
proporcjonalnie do posiadanych udziałów w Spółce Dzielonej w 
dniu wydzielenia (vide: art. 530 § 2 k.s.h. w zw. z art. 531 § 5 
k.s.h.).  

 
3.6. Wydzielenie Spółki Nowo Zawiązanej nastąpi w dniu jej wpisu do rejestru 

przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego („KRS”), zgodnie z art. 530 
§ 2 k.s.h. („Dzień Wydzielenia”).  

 
3.7. W związku z podziałem, Spółka Dzielona nie zostanie wykreślona z KRS i 

będzie kontynuowała swoją działalność opierając się na majątku pozostałym 
w Spółce Dzielonej po podziale.  

 
3.8. Podział składników majątku Spółki Dzielonej został dokonany wg stanu na 

dzień 01 stycznia 2026 r., zaś podstawą do ustalenia ostatecznego zakresu 
rzeczowego i wartościowego ZCP będą księgi rachunkowe Spółki Dzielonej 
wg stanu z końca dnia poprzedzającego Dzień Wydzielenia.  

 
3.9. Wszystkie składniki majątku Spółki Dzielonej nie przypisane w Planie do ZCP, 

a tym samym – Spółce Nowo Zawiązanej, pozostają przy Spółce Dzielonej. 
 
3.10. Od dnia sporządzenia Planu do Dnia Wydzielenia, Spółka Dzielona będzie 

prowadzić swoją działalność w taki sposób, aby nie doszło do istotnych zmian 
struktury bilansu i wartości ekonomicznej części majątku Spółki Dzielonej 
przypadającego na ZCP, przy uwzględnieniu normalnej działalności. 

 
4. Stosunek wymiany udziałów 

 
4.1. Biorąc pod uwagę przyjęty w Planie sposób podziału oraz okoliczność, iż w 

Spółce Dzielonej nie nastąpi obniżenie kapitału zakładowego, nie ustala się 
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stosunku wymiany udziałów Spółki Dzielonej na udziały Spółki Nowo 
Zawiązanej. Tym samym, w zamian za wydzielenie ZCP do Spółki Nowo 
Zawiązanej, jedyny wspólnik w Spółce Dzielonej otrzyma wszystkie udziały 
w kapitale zakładowym Spółki Nowo Zawiązanej. 
 

4.2. Udziały w Spółce Nowo Zawiązanej zostaną przyznane jedynemu 
wspólnikowi w Spółki Dzielonej, proporcjonalnie do udziałów posiadanych 
przez jedynego wspólnika w Spółce Dzielonej wg stanu na dzień wydzielenia 
(vide: art. 530 § 2 w zw. z art. 531 §5 5 k.s.h.). Tym samym, jedyny wspólnik 
Spółki Dzielonej zachowa w Spółce Nowo Zawiązanej taki sam udział 
kapitałowy, jaki przysługiwał mu w Spółce Dzielonej. Mając na uwadze 
powyższe, na podstawie art. 5381 § 2 k.s.h., odstępuje się od sporządzania 
oświadczenia zawierającego informację o stanie księgowym spółki, 
sporządzoną dla celów podziału (vide: art. 534 § 2 pkt 4 k.s.h.), 
zawiadomienia zarządu Spółki Nowo Zawiązanej w organizacji o wszelkich 
istotnych zmianach w zakresie składników majątkowych, które nastąpiły 
między dniem sporządzenia planu podziału a dniem powzięcia uchwały o 
podziale (vide: art. 536 § 4 k.s.h.) oraz badana Planu przez biegłego i jego 
opinii.  

 
4.3. Przyznanie udziałów nie będzie wiązało się z obowiązkiem dopłat, o których 

mowa w art. 529 § 3 i 4 k.s.h. 
 

5. Zasady dotyczące przyznania udziałów w Spółce Nowo Zawiązanej 
 
5.1. Kapitał zakładowy Spółki Dzielonej wynosi na dzień sporządzenia Planu 

500.000.000,00 zł (słownie: pięćset milionów złotych 00/100). Wg stanu na 
dzień sporządzenia Planu, struktura właścicielska Spółki Dzielonej 
przedstawia się następująco: 
 

LP. WSPÓLNIK LICZBA UDZIAŁÓW 

WARTOŚĆ 
NOMINALNA 
WSZYSTKICH 
UDZIAŁÓW 

UDZIAŁ W 
KAPITALE 

ZAKŁADOWYM 

1. SALLING GROUP 
A/S 

800.000 500.000.000,00 zł 100% 

 
5.2. Ustalenie wartości majątku Spółki Dzielonej stanowi Załącznik B do Planu. 

Wartość ta określona została według wartości księgowej, na podstawie 
bilansu sporządzonego na dzień 01 stycznia 2026 r.  
 

5.3. Wartość ZCP określona została na podstawie wyżej wspomnianego bilansu. 
Ustalenie wartości majątku ZCP określono w części 7 Planu. 

 
5.4. Udziały w Spółce Nowo Zawiązanej zostaną objęte przez aktualnego 

jedynego wspólnika w Spółce Dzielonej, tj. Salling Group A/S z siedzibą w 
Brabrand (Dania). Struktura własnościowa Spółki Nowo Zawiązanej 
prezentować się będzie w wyniku podziału następująco: 
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LP. WSPÓLNIK LICZBA UDZIAŁÓW 

WARTOŚĆ 
NOMINALNA 
WSZYSTKICH 
UDZIAŁÓW 

UDZIAŁ W 
KAPITALE 

ZAKŁADOWYM 

1. SALLING GROUP 
A/S 100 10.000,00 zł 100% 

 
5.5. Struktura własności Spółki Dzielonej nie ulegnie zmianie w wyniku podziału i 

prezentować się będzie następująco: 
 

LP. WSPÓLNIK LICZBA UDZIAŁÓW 

WARTOŚĆ 
NOMINALNA 
WSZYSTKICH 
UDZIAŁÓW 

UDZIAŁ W 
KAPITALE 

ZAKŁADOWYM 

1. 
SALLING GROUP 

A/S 800.000 500.000.000,00 zł 100% 

 
6. Zagadnienia pozostałe 

 
6.1. Udziały objęte w Spółce Nowo Zawiązanej będą uprawniały do uczestnictwa 

w zysku Spółki Nowo Zawiązanej począwszy od Dnia Wydzielenia.  
 

6.2. Nie przewiduje się żadnych szczególnych praw, jakie miałyby zostać 
przyznane przez Spółkę Nowo Zawiązaną jedynemu wspólnikowi Spółki 
Dzielonej.  
 

6.3. Nie przewiduje się żadnych szczególnych korzyści ani dla członków organów 
spółek uczestniczących w podziale, tj. Spółki Dzielonej i Spółki Nowo 
Zawiązanej ani innych osób biorących w nim udział.  

 
7. Opis i podział składników majątku oraz zezwoleń, koncesji lub ulg 

przypadających Spółce Nowo Zawiązanej 
 
7.1. W związku z podziałem Spółki Dzielonej przez przeniesienie na Spółkę Nowo 

Zawiązaną części majątku Spółki Dzielonej stanowiącej ZCP, Spółka Nowo 
Zawiązana przejmie składniki majątkowe oraz wstąpi we wszelkie prawa i 
obowiązki Spółki Dzielonej pozostające w organizacyjnym, finansowym i 
funkcjonalnym związku z obecną działalnością ZCP.  
 

7.2. Działalność ZCP w głównej mierze obejmuje zapewnianie usług 
niematerialnych Spółce Dzielonej oraz podmiotom z nią powiązanych. Usługi 
te obejmują w szczególności księgowość, kontroling, wsparcie IT, 
zarządzania danymi oraz w zakresie wsparcia płacowego i kadrowego.  

 
7.3. Wartość ZCP, jako wartość majątku Spółki Dzielonej wydzielanego do Spółki 

Nowo Zawiązanej ustalona została w wysokości wartości aktywów netto, tj. 
sumie aktywów netto ZCP pomniejszonych o wartość zobowiązań 
przypisanych do ZCP.  

 
7.4. Aktywa ZCP wyceniono wg stanu na dzień 01 stycznia 2026 r. na kwotę 

360.717,81 zł i przedstawiono w poniższej tabeli.  
 

LP. AKTYWO WARTOŚĆ 
1. Wartości niematerialne i prawne 0,00 zł 
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2. Środki trwałe 253.544,64 zł 
3. Wierzytelności 101.173,17 zł 
4. Środki pieniężne w kasie i na rachunkach 6.140,85 zł 

 
7.5. Wartość zobowiązań ZCP wynosi wg stanu na dzień 01 stycznia 2026 r. 

199.598,49 zł i składają się na nią zobowiązania przedstawione poniżej, w 
ujęciu tabelarycznym. 
 

LP. ZOBOWIĄZANIE WARTOŚĆ 
1. Rezerwy na zobowiązania 0,00 zł 
2. Zobowiązania długoterminowe 0,00 zł 
3. Zobowiązania krótkoterminowe 199.598,49 zł 

 
7.6. Podstawową zasadą przyjętą dla określenia, które składniki majątku Spółki 

Dzielonej przypadną Spółce Nowo Zawiązanej w ramach planowanego 
podziału jest, aby Spółce Nowo Zawiązanej przypadły te składniki majątku, 
które związane są z działalnością ZCP.  
 

7.7. Przejęcie przez Spółkę Nowo Zawiązaną pracowników Spółki Dzielonej 
świadczących prace w ramach ZCP nastąpi zgodnie z postanowieniami 
art. 231 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.  

 
7.8. Składniki majątku przypadające w ramach podziału Spółki Dzielonej zostały 

opisane zgodnie ze stanem na dzień 01 stycznia 2026 r., przy czym stan ten 
może ulec zmianie do Dnia Wydzielenia ze względu na prowadzenie przez 
Spółkę Dzieloną bieżącej działalności oraz zastosowaniem zasad omówionych 
w Planie.  

 
7.9. Przedstawiony opis, stan i podział składników majątku nie ma charakteru 

wyczerpującego, a w razie wątpliwości co do statusu majątku, umów, 
pracowników i zobowiązań decydować będzie ich funkcjonalny związek z ZCP 
oraz struktura organizacyjna Spółki Dzielonej.  

 
7.10. Opis składników majątku ZCP wraz z przypisanymi do niej umowami i 

zobowiązaniami przekazywanymi w wyniku podziału do Spółki Nowo 
Zawiązanej, wg stanu na dzień 01 stycznia 2026 r., zamieszczony został w 
Załączniku A do Planu.  

 
8. Ogłoszenie Planu 

 
8.1. Na podstawie art. 535 § 3 k.s.h., Spółka Dzielona bezpłatnie udostępnia Plan 

do publicznej wiadomości na swojej stronie internetowej www.netto.pl. Tym 
samym, Spółka dzielona nie ma obowiązku ogłaszania Planu w Monitorze 
Sądowym i Gospodarczym. 
 

9. Załączniki 
 
9.1. Załącznik A – wykaz składników ZCP, 

 
9.2. Załącznik B – ustalenie wartości majątku Spółki Dzielonej, 
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9.3. Załącznik C – projekt uchwały Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników 
Spółki Dzielonej dotyczącej podziału, 

 
9.4. Załącznik D – projekt uchwały Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników 

Spółki Nowo Zawiązanej w organizacji dotyczącej podziału, 
 
9.5. Załącznik E – projekt aktu założycielskiego Spółki Nowo Zawiązanej, 
 
9.6. Załącznik F – projekt uchwały Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników 

Spółki Dzielonej o przeznaczeniu środków z kapitału zapasowego Spółki 
Dzielonej na wydzielenie majątku Spółki Nowo Zawiązanej, 

 
9.7. ZAŁĄCZNIK G – oświadczenie jedynego wspólnika Spółki Dzielonej o 

wyrażeniu zgody na uproszczenie procedury podziału. 
 

W oparciu o przepis art. 533 § 2 w zw. z art. 534 k.s.h., Zarząd Spółki Dzielonej sporządził, 
podpisał i przyjął uchwałą Zarządu nr 01/01/2026 z dnia 18 lutego 2026 r. niniejszy Plan.  
 
Zarząd Spółki Dzielonej: 
 
 

_________________ _________________ __________________ 
JAKOB RODDIK ANDERS HAGH BRIAN NYENG OLESEN 
Członek Zarządu Członek Zarządu Członek Zarządu 

 



 
 

ZAŁĄCZNIK A DO PLANU PODZIAŁU SPÓŁKI NETTO SP. Z O. O. Z SIEDZIBĄ 
W MOTAŃCU – WYKAZ SKŁADNIKÓW MAJĄTKU ZCP 

 
1. ŚRODKI TRWAŁE, WARTOŚCI NIEMATERIALNE I PRAWNE ORAZ 

WYPOSAŻENIE WG STANU NA DZIEŃ 01 STYCZNIA 2026 ROKU 
 

LP. NAZWA NR KATEGORII 
WARTOŚĆ 

KSIĘGOWA W 
PLN 

1. 90932534 LICENCJA VISIO 132163 0,00 

2. 90932531 LICENCJA VISIO 134105 0,00 

3. 90932600 LICENCJA VISIO 134136 0,00 

4. 90932530 VISIO LICENCJA 134144 0,00 

5. 90932600 SIX SIGMA 137048 0,00 

6. 90932531 AXAPTA 152552 0,00 

7. 90932537 AXAPTA 152553 0,00 

8. SSC BBPARK 125285 0,00 

9. SSC BBPARK 125285 574,26 

10. SSC BBPARK 125285 -29,93 

11. SSC BBPARK 125285 12 040,00 

12. SSC BBPARK 125285 6 431,79 

13. SSC BBPARK 125285 1 925,52 

14. SSC BBPARK 125285 10 285,14 

15. SSC BBPARK 125285 1 369,60 



 
 

16. SSC BBPARK 125285 113 036,08 

17. SSC BBPARK 125285 2 953,17 

18. 90932530 SSC LAPTOP - DYSK 124686 0,00 

19. 90932530 SSC LAPTOP 124686 0,00 

20. 90932530 SSC LAPTOP 124686 0,00 

21. 90932531 SPRZET IT - UPS 124766 0,00 

22. 90932531 SPRZET IT - 
VIDEOKONFERENCJA 124766 0,00 

23. 90932531 SPRZET IT - UPS 124766 0,00 

24. 90932531 SPRZET IT - KABLE 124766 0,00 

25. 
90932531 SPRZET IT - 

KONWENTER 124766 0,00 

26. 90932531 ACCESS POINT - 
KONFIGURACJA 124767 0,00 

27. 90932531 SPRZET SIECIOWY 
+ INSTALACJA 124768 0,00 

28. 90932531 SPRZET SIECIOWY 124768 0,00 

29. 
90932531 PROJEKTOR + 

EKRAN 124769 0,00 

30. 90932531 TABLICA 
INTERAKTYWNA 124770 0,00 

31. 90932531 TELEWIZOR - 
VIDEOKONFERENCJE 124771 0,00 

32. 90932600 LAPTOP - STACJA 
DO LAPTOPA 

126480 0,00 

33. 90932600 LAPTOPY 126480 0,00 



 
 

34. 90932600 LAPTOP - DYSKI 126480 0,00 

35. 90932600 TELEWIZOR 129396 0,00 

36. 90932535 SPRZET IT - 
KOMPUTERY 129916 0,00 

37. 90932536 SPRZET IT - 
KOMPUTERY 129917 0,00 

38. 90932536 SPRZET IT - 
MONITOR+STOJAK 

129917 0,00 

39. 
90932536 SPRZET IT - 

AKCESORIA 129917 0,00 

40. 90932536 SPRZET IT - 
AKCESORIA 129917 0,00 

41. 90932600 SPRZET IT - 
VIDEOKONFERENCJA 129918 0,00 

42. 90932600 DRUKARKA 131748 0,00 

43. 
90932531 SPRZET IT - 

AKCESORIA 132617 0,00 

44. 90932536 SPRZET IT - 
AKCESORIA 133043 0,00 

45. 90932530 SPRZET IT - 
MONITORY 133044 0,00 

46. 90932600 SPRZET IT - 
MONITORY 

133045 0,00 

47. 
90932600 SPRZET IT - 

MONITORY 133045 0,00 

48. 90932600 SPRZET IT - 
MONITORY 133045 0,00 

49. 90932600 SPRZET IT - 
KONFIGURACJA SIECI 133046 0,00 

50. 90932600 SPRZET IT - 
KONFIGURACJA SIECI 

133046 0,00 

51. 
90932600 SPRZET IT - 
KONFIGURACJA SIECI 133046 0,00 



 
 

52. 90932600 SPRZET IT - 
KONFIGURACJA SIECI 

133046 0,00 

53. 
90932600 SPRZET IT - 
KONFIGURACJA SIECI 133046 0,00 

54. 90932600 SPRZET IT - 
KONFIGURACJA SIECI 133046 0,00 

55. 90932600 SPRZET IT - 
SLUCHAWKI 133047 0,00 

56. 90932600 SPRZET IT - 
SLUCHAWKI 

133047 0,00 

57. 
90932600 SPRZET IT - 

SLUCHAWKI 133047 0,00 

58. 90932600 SPRZET IT - 
SLUCHAWKI 133047 0,00 

59. 90932600 SPRZET IT - 
SLUCHAWKI 133047 0,00 

60. 90932600 SPRZET IT - 
SLUCHAWKI 

133047 0,00 

61. 
90932531 SPRZET IT - 

MONITOR 133546 0,00 

62. 90932531 SPRZET IT - 
KOMPUTERY 133546 0,00 

63. 90932531 SPRZET IT - 
SLUCHAWKI+AKCESORIA 133546 0,00 

64. 90932531 SPRZET IT - 
OKABLOWANIE LAN 

133546 0,00 

65. 
90932531 SPRZET IT - 

KOMPUTERY 133546 0,00 

66. 90932531 SPRZET IT - 
KOMPUTERY 133546 0,00 

67. 90932531 SPRZET IT - 
MONITORY 133546 0,00 

68. 90932531 SPRZET IT - 
MONITORY 

133546 0,00 

69. 
90932531 SPRZET IT - 

MONITOR 133546 0,00 



 
 

70. 90932531 SPRZET IT - 
MONITORY 

133546 0,00 

71. 
90932531 SPRZET IT - 

MONITORY 133546 0,00 

72. 90932531 SPRZET IT - 
MONITORY 133546 0,00 

73. 90932531 SPRZET IT - 
MONITORY 133546 0,00 

74. 90932531 SPRZET IT - 
MONITOR 

133546 0,00 

75. 
90932531 SPRZET IT - 

MONITORY 133546 0,00 

76. 90932531 SPRZET IT - 
AKCESORIA 133546 0,00 

77. 90932531 SPRZET IT - 
MONITORY 133546 0,00 

78. 90932531 SPRZET IT - CISCO 133546 0,00 

79. 
90932531 SPRZET IT - STACJE 

DOKUJACE 133546 0,00 

80. 90932531 SPRZET IT - 
MONITORY 133546 0,00 

81. 90932531 MONITORY 133546 0,00 

82. 90932531 SPRZET IT - STACJA 
DOKUJACA 

133546 0,00 

83. 
90932536 SPRZET IT - STACJE 

DOKUJACE 133546 0,00 

84. 90932531 SPRZET IT - STACJE 
DOKUJACE 133546 0,00 

85. 90932532 SPRZET IT - STACJE 
DOKUJACE 133546 0,00 

86. 90932530 SPRZET IT - STACJE 
DOKUJACE 

133546 0,00 

87. 
90932531 SPRZET IT - 

MONITOR 133546 0,00 



 
 

88. 90932530 SPRZET IT - 
MONITORY 

134145 0,00 

89. 
90932530 SPRZET IT - 

MONITORY 134145 0,00 

90. 90932530 SPRZET IT - 
MONITORY 134145 0,00 

91. 90932530 SPRZET IT - 
MONITORY 134145 0,00 

92. 90932530 SPRZET IT - 
MONITORY 

134145 0,00 

93. 
90932530 SPRZET IT - 

MONITORY 134145 0,00 

94. 90932530 SPRZET IT - 
MONITORY 134145 0,00 

95. 90932530 SPRZET IT - 
MONITORY 134145 0,00 

96. 90932530 SPRZET IT - 
MONITORY 

134145 0,00 

97. 
90932530 SPRZET IT - 

MONITORY 134145 0,00 

98. 90932600 PAMIEC RAM 135464 0,00 

99. 90932600 PAMIEC RAM 135464 0,00 

100. 90932532 SPRZET IT - 
LAPTOPY 

135980 0,00 

101. 
90932532 SPRZET IT - 

LAPTOPY - STACJE DOKUJACE 135980 0,00 

102. 90932532 SPRZET IT - 
LAPTOPY 135980 0,00 

103. 90932600 PROJEKTOR 136270 0,00 

104. 90932536 LAPTOP 139815 0,00 

105. 90932536 LAPTOP 139815 0,00 



 
 

106. 90932536 LAPTOPY SZT.4 139815 0,00 

107. 90932600 LAPTOPY 139816 0,00 

108. 90932600 LAPTOP 147195 0,00 

109. 90932600 LAPTOPY 147195 0,00 

110. 90932600 LAPTOPY 147195 0,00 

111. 90932536 PROJEKTOR CANON 149557 0,00 

112. 90932534 LAPTOPY 150479 0,00 

113. 90932600 DRUKARKA CANON 
C5535I 152625 0,00 

114. 90932600 SPRZET IT - 
SERWERY 

154811 0,00 

115. 
90932600 SPRZET IT - 

SERWERY 154811 0,00 

116. 90932600 SPRZET IT - 
KOMPUTERY 154813 0,00 

117. 90932600 SPRZET IT - 
MONITORY 154813 0,00 

118. 90932600 SPRZET IT - 
KOMPUTERY 

154813 0,00 

119. 90932538 LAPTOP DLA KC 156734 0,00 

120. 90932536 SPRZET IT- SWITCH 
I ACCESS POINT 191176 0,00 

121. 90932600 SPRZET IT- NEW 
CALLINGCENTER 215545 0,00 

122. 90932600 NEW CORE AND FW 215979 0,00 

123. 
90932600 SSC Telephone 
system from NPL Support 217291 0,00 



 
 

124. 90932600 SPRZET IT - CISCO 223823 32,30 

125. 
90932600 SPRZET IT - 

PATCHCORD 
SWIATLOWODOWY 

223823 30,78 

126. 90932600 SPRZET IT - 
KONFIGURACJA SIECI 223823 234,74 

127. 90932600 SPRZET IT - MODUL 
SFP 223823 76,18 

128. 
90932600 PRZENIESIENIA 

SERWERA/PRACE 
MODERNIZACYJNE 

223823 2 598,51 

129. 
90932600 SPRZET IT - 
KONWERTER GE SFP 223823 80,69 

130. 90932600 SPRZET IT - 
WYPOSAZENIE SERWEROWNI 223823 394,11 

131. 
90932600 SPRZET IT-

10237118-003 C9200-STACK-
KIT 

223823 799,99 

132. 90932600 SPRZET IT - 
SERWIS 

223823 605,94 

133. 
90932600 SPRZET IT - 

REKONFIGURACJA SIECI 223823 133,70 

134. 90932531 SSC MEBLE 124688 70 704,96 

135. 90932531 MEBLE 124776 0,00 

136. 90932531 MEBLE 124777 0,00 

137. 90932531 MEBLE BIUROWE 124779 0,00 

138. 90932600 NISZCZARKA 124780 0,00 

139. 90932531 MEBLE 124781 0,00 

140. 90932531 MEBLE - MONTAZ 124781 0,00 

141. 90932600 MEBLE 124871 0,00 



 
 

142. 90932600 MEBLE KUCHENNE 124871 0,00 

143. 90932531 MEBLE BIUROWE 127710 0,00 

144. 90932531 MEBLE BIUROWE 127710 0,00 

145. 90932531 MEBLE BIUROWE 127710 0,00 

146. 90932531 MEBLE BIUROWE 127710 0,00 

147. 90932531 MEBLE BIUROWE 127710 0,00 

148. 90932531 MEBLE BIUROWE 127710 0,00 

149. 90932536 BIURKO 
ELEKTRYCZNE 127710 0,00 

150. 90932531 MEBLE BIUROWE 127710 0,00 

151. 90932531 MEBLE BIUROWE 127710 0,00 

152. 90932600 SEJF 139399 0,00 

153. 
SSC BBP WYPOSAZENIE - 
ELEMENTY WYPOSAZENIA 

BIURA 
224903 829,34 

154. SSC BBP WYPOSAZENIE - 
LAMELE 

224903 2 833,33 

155. 
SSC BBP WYPOSAZENIE - 

TRANSPORT 224903 45,84 

156. 
SSC BBP WYPOSAZENIE - 
ELEMENTY WYPOSAZENIA 

BIURA 
224903 406,47 

157. 
SSC BBP WYPOSAZENIE - 
ELEMENTY WYPOSAZENIA 

BIURA 
224903 4 739,75 

158. 90932600 LOGO I FOLIA 225809 3 890,83 

159. 
90932600 EKSPRES DO KAWY 

PRIMULATOR 031427 158856 0,00 



 
 

160. 90932600 EKSPRES DO KAWY 
PRIMULATOR 030787 

158857 0,00 

161. BMW Series 3 318i WE 9L003 224503 44 707,39 

162. VOLKSWAGEN GOLF WE 2AJ59 230390 42 519,12 

163. SSC Articulate 360 licence 4042556 0,00 

164. BMW 420 Diesel 190HP - 
Mariusz Karpinski 

4021579 0,00 

165. 
Ford Focus Kombi 1,5TDCi - 

POOL CAR/SSC 4029426 0,00 

166. BMW Series 3 318i - Justyna 
Biełow 4047203 0,00 

167. VW Golf Variant 2.0 Tdi Scr 
115 - SSC 4048847 0,00 

 
2. WIERZYTELNOŚCI 
 

LP. DŁUŻNIK KWOTA  

1. Premiera Sp. z o. o. 11.473,17 zł 

2. BBPark Sp. z o. o. 89.700,00 zł 

 
3. ZOBOWIĄZANIA 
 

LP. WIERZYCIEL KWOTA  

1.  Altkom Akademia Sp. z o. o.  5.412,00 zł 

2. Amazon Business EU SARL NPL 5.548,34 zł 

3. BAS Kreacja Robert Bobrowicz 20.783,31 zł 

4. BBPARK Sp. z o. o.  2.276,98 zł 



 
 

5. Benefit System Sp. z o. o.  11.806,98 zł 

6. Bonnum S.C. 6.579,27 zł 

7. DR Food Sp. z o. o.  36.697,99 zł 

8. Effect Group Sp. z o. o.  8.806,80 zł 

9. Ernst & Young Sp. z o. o.  2.921,25 zł 

10. ETravel S.A. 4.658,68 zł 

11. Hutchinson Institute Kasandra 
Fintak 1.451,40 zł 

12. KD Home Sp. z o. o.  19.065,00 zł 

13. Krajowa Izba Rozliczeniowa 
S.A. 

232,47 zł 

14. Lyreco Polska S.A. 3.716,27 zł 

15. Medicover Försäkrings AB 33.950,15 zł 

16. Medicover Sp. z o. o.  604,00 zł 

17. Scandic Hotel A/S 23.323,98 zł 

18. Sietom Sp. z o. o.  1.225,12 zł 

 
4. UMOWY HANDLOWE ZAKUPOWE  
 

LP. OZNACZENIE LUB DATA 
UMOWY STRONA UMOWY PRZEDMIOT 

UMOWY 

1. 01 lutego 2022 r. 

Medicover Försäkrings AB 
Spółka Akcyjna – Oddział 

w Polsce z siedzibą w 
Warszawie (00 – 807), 

przy al. Jerozolimskich 96 
(KRS: 280346) 

Umowa grupowego 
ubezpieczenia 
zdrowotnego 



 
 

2. 0043157551 

Benefit Systems Spółka 
Akcyjna z siedzibą w 

Warszawie (00 – 844), 
przy Placu Europejskim 2 

(KRS: 370919) 

Umowa 
zapewniania 
świadczeń w 

ramach działalności 
socjalnej lub 
motywacyjnej 

3. Polisa nr 47441 

Towarzystwo Ubezpieczeń 
Allianz Życie Polska S.A. z 
siedzibą w Warszawie (00 
– 189), przy ul. Inflackiej 

4B (KRS: 2561) 

Umowa grupowego 
ubezpieczenia na 
życie Opiekun dla 

pracowników 

4. Polisa nr 715336582 

Powszechny Zakład 
Ubezpieczeń na Życie 

Spółka Akcyjna z siedzibą 
w Warszawie (00 – 843), 
przy Rondzie Ignacego 

Daszyńskiego 4 
(KRS:30211) 

Umowa grupowego 
ubezpieczenia na 
życie i zdrowie dla 

pracowników 

5. 25 czerwca 2021 r. 

DR Food Spółka z 
ograniczoną 

odpowiedzialnością z 
siedzibą w Szczecinie (71 – 

627), przy ul. 1 Maja 39 
(KRS: 850913)  

Umowa o 
świadczenie usług 

w zakresie 
organizacji żywienia 

zbiorowego 

6. 10026037 

Sodexo Benefits and 
Rewards Services Polska 
Sp. z o. o. z siedzibą w 
Warszawie (02 – 699), 
przy ul. Kłobuckiej 25 

(KRS:33826) 

Umowa o 
świadczenie usług 

udostępnienia 
przedpłaconych kart 

podarunkowych 

7. 09 września 2021 r. 

BBPark Spółka z 
ograniczoną 

odpowiedzialnością z 
siedzibą w Warszawie (00 
– 515), przy ul. Żurawiej 

32/34 (KRS: 456369) 

Umowa najmu 
powierzchni 

biurowej 

8. UA/2023/0254 

Poczta Polska Usługi 
Cyfrowe Spółka z 

ograniczoną 
odpowiedzialnością z 

siedzibą w Warszawie (02 
– 667), przy ul. 
Cybernetyki 9 

(KRS: 5252533454) 

Umowa świadczenia 
cyfrowych usług 

pocztowych  

9. ER2024/11/220 

eRecruitment Solutions 
Spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością z 

siedzibą w Warszawie (00 
– 838), przy ul. Prostej 68 

(KRS: 282554) 

Umowa świadczenia 
usług dostępu do 

systemu 
planowania, 

prowadzenia i 
automatyzacji 

rekrutacji 

10. OWL/155201/20210211/PL 

LeasePlan Fleet 
Management (Polska) 
Spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością z 

siedzibą w Warszawie (02 

Umowa świadczenia 
usług leasingu 
samochodów 
osobowych 



 
 

– 676) przy ul. Postępu 
14B (KRS: 93257) 

11. Umowa w dokumentach Spółki 
Dzielonej 

eTravel Spółka Akcyjna z 
siedzibą w Warszawie (02 

– 305), przy Al. 
Jerozolimskich 142B (KRS: 

394089) 

Umowa w zakresie 
optymalizacji 
kosztów oraz 
kompleksowej 

obsługi podróży 
służbowych 

12. 24 marca 2022 r. 

KD Home Spółka z 
ograniczoną 

odpowiedzialnością z 
siedzibą w Szczecinie (71 – 

627), przy ul. 1 Maja 39 
(KRS: 472580) 

Umowa świadczenia 
usług sprzątania – 

utrzymania 
czynności i 
porządku 

13. Polisa 1014905975 

Powszechny Zakład 
Ubezpieczeń Spółka 
Akcyjna z siedzibą w 

Warszawie (00 – 843), 
przy Rondzie Ignacego 

Daszyńskiego 4 
(KRS:9831) 

Umowa 
ubezpieczenia 

odpowiedzialności 
cywilnej zawodowej 

przedsiębiorcy 
prowadzącego 

usługowo księgi 
rachunkowe 

14. (U81_B2B)(0081) 

Eden Springs Spółka z 
ograniczoną 

odpowiedzialnością z 
siedzibą w Dąbrowie 

Górniczej (41 – 300), przy 
ul. Perła 10 (KRS:108260) 

Umowa najmu 
urządzeń i dostawy 

wody Eden 

15. 573351881 

FedEx Express Poland 
Spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością z 

siedzibą w Warszawie (03 
– 236) przy ul. Annopol 19 

(KRS: 357766) 

Umowa ramowa o 
stałą obsługę 

przesyłek 

16. 26 września 2022 r.  

LangMedia Spółka z 
ograniczoną 

odpowiedzialnością z 
siedzibą we Wrocławiu (53 
– 021), przy ul. Mariana 

Rapackiego 5 (KRS: 
306795) 

Umowa 
udostępnienia 
platformy e – 

learningowej do 
nauki języków 

obcych 

17. 
Umowa o prowadzenie 
pracowniczego planu 

kapitałowego 

PKO Emerytura – 
specjalistyczny fundusz 
inwestycyjny otwarty z 

siedzibą w Warszawie (00 
– 872), przy ul. Chłodnej 

52 (RFI: 1636) 

Umowa o 
świadczenie usług 

prowadzenia 
pracowniczego 

planu kapitałowego 

18. PPK_2019_7_83 

PKO Emerytura – 
specjalistyczny fundusz 
inwestycyjny otwarty z 

siedzibą w Warszawie (00 
– 872), przy ul. Chłodnej 

52 (RFI: 1636) 

Umowa o 
zarządzanie 

pracowniczym 
planem 

kapitałowym 

 
  



 
 

5. UMOWY HANDLOWE SPRZEDAŻOWE  
 

LP. NUMER LUB DATA UMOWY STRONA UMOWY 
PRZEDMIOT 

UMOWY 

1. 07 marca 2017 r. 

Salling Group A/S z 
siedzibą w Brabrand 

(8220), przy Rosbjeregvej 
33, nr rejestrowy: 

35954716 

Umowa o 
świadczenie usług 
księgowych i usług 

w zakresie 
masterdata 

2. 07 marca 2017 r.  

F. Salling A/S z siedzibą w 
Brabrand (8220), przy 

Rosbjeregvej 33 – 35, nr 
rejestrowy: 30511336 

Umowa o 
świadczenie usług 

w zakresie 
raportowania 
sprzedaży i 

realizacji budżetu 

3. 07 marca 2017 r. 

Netto ApS & Co. KG z 
siedzibą w Stavenhagen 
(17153) przy Preetzer 

Strasse 22, nr rejestrowy: 
2335/291493807 

Umowa o 
świadczenie usług 
księgowych i usług 

w zakresie 
masterdata 

4. 07 marca 2017 r. 

Netto Supermarkt GmbH 
siedzibą w Stavenhagen 
(17153) przy Preetzer 

Strasse 22, nr rejestrowy: 
2010/137238124 

Umowa o 
świadczenie usług 
księgowych i usług 

w zakresie 
masterdata 

5. 20 czerwca 2021 r. 

Netto Indygo Spółka z 
ograniczoną 

odpowiedzialnością z 
siedzibą w Motańcu (73 – 
108), nr 30 (KRS: 16108) 

Umowa o 
świadczenie usług 
księgowych i usług 

w zakresie 
masterdata 

 
6. PRACOWNICY   
 

LP. WYSZCZEGÓLNIENIE STANOWISKO 

1. Pracownik 1 Senior Accountant 

2. Pracownik 2 IT Operator 

3. Pracownik 3 Junior Accountant 

4. Pracownik 4 Data Scientist 

5. Pracownik 5 Business Controller 



 
 

6. Pracownik 6 Team Leader Trainee 

7. Pracownik 7 Junior Customer Service Specialist 

8. Pracownik 8 Accountant 

9. Pracownik 9 Junior Master Data Specialist 

10. Pracownik 10 Accountant 

11. Pracownik 11 Senior Business Controller 

12. Pracownik 12 IT Supporter 

13. Pracownik 13 Head of Shared Service Center 

14. Pracownik 14 Senior Accountant 

15. Pracownik 15 Endpoint Management Specialist 

16. Pracownik 16 Process Automation Specialist 

17. Pracownik 17 Senior Accountant 

18. Pracownik 18 IT Supporter 

19. Pracownik 19 Junior Accountant 

20. Pracownik 20 Accountant 

21. Pracownik 21 Senior Accountant 

22. Pracownik 22 Junior Accountant 



 
 

23. Pracownik 23 Junior Accountant 

24. Pracownik 24 Junior Analyst, People & Culture 

25. Pracownik 25 Process Expert 

26. Pracownik 26 Business Controller 

27. Pracownik 27 Senior Site Reliability Engineer 

28. Pracownik 28 IT Operator 

29. Pracownik 29 IT Operator 

30. Pracownik 30 Junior Supporter, People & Culture 

31. Pracownik 31 IT Operator 

32. Pracownik 32 Junior Accountant 

33. Pracownik 33 Junior Accountant 

34. Pracownik 34 Junior Process Automation Specialist 

35. Pracownik 35 IT Operator 

36. Pracownik 36 IT Supporter 

37. Pracownik 37 Senior Accountant 

38. Pracownik 38 Senior Accountant 

39. Pracownik 39 Team Leader 



 
 

40. Pracownik 40 Loss Prevention Specialist 

41. Pracownik 41 Senior Process Automation Specialist 

42. Pracownik 42 Junior Accountant 

43. Pracownik 43 Accountant 

44. Pracownik 44 IT Consultant 

45. Pracownik 45 Team Leader 

46. Pracownik 46 Payroll Specialist 

47. Pracownik 47 Tech Lead 

48. Pracownik 48 Business Controller 

49. Pracownik 49 Payroll Specialist 

50. Pracownik 50 Accountant 

51. Pracownik 51 Accountant 

52. Pracownik 52 Senior Accountant 

53. Pracownik 53 Senior Process Expert 

54. Pracownik 54 Junior Endpoint Management Specialist 

55. Pracownik 55 IT Operator 

56. Pracownik 56 Junior Accountant 



 
 

57. Pracownik 57 Senior Master Data Specialist 

58. Pracownik 58 IT Operator 

59. Pracownik 59 Business Controller 

60. Pracownik 60 Accountant 

61. Pracownik 61 Accountant 

62. Pracownik 62 Senior Payroll Specialist 

63. Pracownik 63 Accountant 

64. Pracownik 64 Junior Endpoint Management Specialist 

65. Pracownik 65 Junior Accountant 

66. Pracownik 66 Junior Customer Service Specialist 

67. Pracownik 67 Senior Accountant 

68. Pracownik 68 Senior Master Data Specialist 

69. Pracownik 69 Senior Accountant 

70. Pracownik 70 Business Controller 

71. Pracownik 71 Accountant 

72. Pracownik 72 Team Leader 

73. Pracownik 73 Junior Accountant 



 
 

74. Pracownik 74 Master Data Specialist 

75. Pracownik 75 Data Scientist 

76. Pracownik 76 Senior Accountant 

77. Pracownik 77 Senior Payroll Specialist 

78. Pracownik 78 Junior Accountant 

79. Pracownik 79 Senior Specialist, People & Culture 

80. Pracownik 80 Accountant 

81. Pracownik 81 Accountant 

82. Pracownik 82 Senior BI Consultant 

83. Pracownik 83 Senior Accountant 

84. Pracownik 84 Team Leader 

85. Pracownik 85 Business Controller 

86. Pracownik 86 Senior Master Data Specialist 

87. Pracownik 87 Payroll & P&C Support Manager 

88. Pracownik 88 Supporter, People & Culture 

89. Pracownik 89 Master Data Specialist 

90. Pracownik 90 Accountant 



 
 

91. Pracownik 91 Junior Accountant 

92. Pracownik 92 Junior Master Data Specialist 

93. Pracownik 93 Payroll Specialist 

94. Pracownik 94 Junior Accountant 

95. Pracownik 95 Senior BI Consultant 

96. Pracownik 96 Master Data Specialist 

97. Pracownik 97 IT Operator 

98. Pracownik 98 Master Data Specialist 

99. Pracownik 99 Junior Accountant 

100. Pracownik 100 Senior Accountant 

101. Pracownik 101 IT Operator 

102. Pracownik 102 Master Data Specialist 

103. Pracownik 103 Team Leader 

104. Pracownik 104 Junior IT Consultant 

105. Pracownik 105 Accountant 

106. Pracownik 106 Senior Accountant 

107. Pracownik 107 Senior Manager - Head of IT SSC 



 
 

108. Pracownik 108 Junior IT Consultant 

109. Pracownik 109 Master Data Specialist 

110. Pracownik 110 Junior Accountant 

111. Pracownik 111 Master Data Specialist 

112. Pracownik 112 Junior Payroll Specialist 

113. Pracownik 113 Junior Master Data Specialist 

114. Pracownik 114 IT Operator 

115. Pracownik 115 Business Controller 

116. Pracownik 116 Senior Accountant 

117. Pracownik 117 Junior Accountant 

118. Pracownik 118 Accountant 

119. Pracownik 119 Team Leader 

120. Pracownik 120 Team Leader 

121. Pracownik 121 IT Operator 

122. Pracownik 122 IT Operator 

123. Pracownik 123 P2P Solution Architect 

124. Pracownik 124 Payroll Specialist 



 
 

125. Pracownik 125 Team Leader 

126. Pracownik 126 Business Controller 

127. Pracownik 127 Senior Business Controller 

128. Pracownik 128 Senior Accountant 

129. Pracownik 129 IT Operator 

130. Pracownik 130 Master Data Specialist 

131. Pracownik 131 Accountant 

132. Pracownik 132 Accountant 

133. Pracownik 133 Senior Accountant 

134. Pracownik 134 Junior Accountant 

135. Pracownik 135 Junior Accountant 

136. Pracownik 136 Accountant 

137. Pracownik 137 Junior Accountant 

138. Pracownik 138 Master Data Manager 

139. Pracownik 139 BI Developer 

140. Pracownik 140 Receptionist 

141. Pracownik 141 Junior Accountant 



 
 

142. Pracownik 142 Accountant 

143. Pracownik 143 Junior Master Data Specialist 

144. Pracownik 144 Junior Master Data Specialist 

145. Pracownik 145 Junior Master Data Specialist 

146. Pracownik 146 Junior Accountant 

147. Pracownik 147 Accountant 

148. Pracownik 148 Senior Master Data Specialist 

149. Pracownik 149 Senior Master Data Specialist 

150. Pracownik 150 IT Consultant 

151. Pracownik 151 Junior Accountant 

152. Pracownik 152 Master Data Specialist 

153. Pracownik 153 Accountant 

154. Pracownik 154 Junior Accountant 

155. Pracownik 155 Senior Payroll Specialist 

156. Pracownik 156 IT Infrastructure Architect 

157. Pracownik 157 IT Operator 

158. Pracownik 158 Controlling & P2P CoE Manager 



 
 

159. Pracownik 159 Team Leader 

160. Pracownik 160 Accountant 

161. Pracownik 161 IT Supporter 

162. Pracownik 162 Accountant 

163. Pracownik 163 Team Leader 

164. Pracownik 164 Accountant 

165. Pracownik 165 Team Leader 

166. Pracownik 166 Team Leader 

167. Pracownik 167 PMO Consultant 

168. Pracownik 168 Endpoint Management Specialist 

169. Pracownik 169 Senior Accountant 

170. Pracownik 170 Junior Master Data Specialist 

171. Pracownik 171 Junior Accountant 

172. Pracownik 172 Senior Supporter, People & Culture 

173. Pracownik 173 IT Operator 

174. Pracownik 174 Team Leader - Trainee 

175. Pracownik 175 Junior Master Data Specialist 



 
 

176. Pracownik 176 Team Leader 

177. Pracownik 177 Junior Master Data Specialist 

178. Pracownik 178 Senior Master Data Specialist 

179. Pracownik 179 Junior Accountant 

180. Pracownik 180 Payroll Specialist 

181. Pracownik 181 Accountant 

182. Pracownik 182 Junior Master Data Specialist 

183. Pracownik 183 Senior Accountant 

184. Pracownik 184 Senior Accountant 

185. Pracownik 185 Senior Business Controller 

186. Pracownik 186 Junior Master Data Specialist 

187. Pracownik 187 IT Operator 

188. Pracownik 188 Junior Master Data Specialist 

189. Pracownik 189 IT Operator 

190. Pracownik 190 Team Leader 

191. Pracownik 191 CCTV Operator 

192. Pracownik 192 Senior Accountant 



 
 

193. Pracownik 193 Senior Payroll Specialist 

194. Pracownik 194 Payroll Specialist 

195. Pracownik 195 Senior Payroll Specialist 

196. Pracownik 196 Junior Accountant 

197. Pracownik 197 Senior Payroll Specialist 

198. Pracownik 198 Process Expert 

199. Pracownik 199 Loss Prevention Coordinator 

200. Pracownik 200 People & Culture Manager 

201. Pracownik 201 IT Operator 

202. Pracownik 202 Junior Accountant 

203. Pracownik 203 Senior Payroll Specialist 

204. Pracownik 204 IT Junior Site Reliability Engineer 

205. Pracownik 205 Junior Accountant 

206. Pracownik 206 Master Data Specialist 

207. Pracownik 207 Junior Master Data Specialist 

208. Pracownik 208 Accountant 

209. Pracownik 209 Accountant 



 
 

210. Pracownik 210 Endpoint Management Specialist 

211. Pracownik 211 Senior Accountant 

212. Pracownik 212 Payroll Specialist 

213. Pracownik 213 Senior Accountant 

214. Pracownik 214 Junior Accountant 

215. Pracownik 215 Payroll Specialist 

216. Pracownik 216 Master Data Specialist 

217. Pracownik 217 Senior Master Data Specialist 

218. Pracownik 218 Junior Master Data Specialist 

219. Pracownik 219 Accountant 

220. Pracownik 220 Accountant 

221. Pracownik 221 Master Data Specialist 

222. Pracownik 222 Master Data Specialist 

223. Pracownik 223 Business Controller 

224. Pracownik 224 Accountant 

225. Pracownik 225 Accounting  Manager 

226. Pracownik 226 BI Consultant 



 
 

227. Pracownik 227 Master Data Specialist 

228. Pracownik 228 Junior Accountant 

229. Pracownik 229 Payroll Specialist 

230. Pracownik 230 Junior Accountant 

231. Pracownik 231 IT Operator 

232. Pracownik 232 CCTV Operator 

233. Pracownik 233 IT Site Reliability Engineer 

234. Pracownik 234 Junior Business Controller 

235. Pracownik 235 Accountant 

236. Pracownik 236 Senior Accountant 

237. Pracownik 237 Senior Accountant 

238. Pracownik 238 Payroll Specialist 

239. Pracownik 239 Senior Payroll Specialist 

240. Pracownik 240 IT Site Reliability Engineer 

241. Pracownik 241 AP Manager 

242. Pracownik 242 Junior Master Data Specialist 

243. Pracownik 243 IT Site Reliability Engineer 



 
 

244. Pracownik 244 Senior Master Data Specialist 

245. Pracownik 245 Junior Master Data Specialist 

246. Pracownik 246 Team Leader 

247. Pracownik 247 Business Controller 

248. Pracownik 248 Senior Accountant 

249. Pracownik 249 Payroll Specialist 

250. Pracownik 250 Accountant 

251. Pracownik 251 Accountant 

252. Pracownik 252 Junior Master Data Specialist 

253. Pracownik 253 Senior Business Controller 

254. Pracownik 254 Accountant 

255. Pracownik 255 Junior Endpoint Management Specialist 

256. Pracownik 256 Payroll Specialist 

257. Pracownik 257 SDC Consultant 

258. Pracownik 258 Junior Master Data Specialist 

259. Pracownik 259 Loss Prevention Specialist 

260. Pracownik 260 Senior Accountant 



 
 

261. Pracownik 261 Office Assistant 

262. Pracownik 262 Administration Specialist 

263. Pracownik 263 Junior Accountant 

264. Pracownik 264 Business Controller 

265. Pracownik 265 Junior Master Data Specialist 

266. Pracownik 266 Master Data Specialist 

267. Pracownik 267 Senior Master Data Specialist 

268. Pracownik 268 Senior Master Data Specialist 

269. Pracownik 269 Loss Prevention Specialist 

270. Pracownik 270 Senior Business Controller 

271. Pracownik 271 Senior Payroll Specialist 

272. Pracownik 272 Junior IT Consultant 

273. Pracownik 273 Payroll Specialist 

274. Pracownik 274 Junior Master Data Specialist 

 
  



 
 

ZAŁĄCZNIK B DO PLANU PODZIAŁU SPÓŁKI NETTO SP. Z O. O. Z SIEDZIBĄ 
W MOTAŃCU – USTALENIE WARTOŚCI MAJĄTKU SPÓŁKI DZIELONEJ 

 
Na podstawie art. 534 § 2 pkt 3 Kodeksu 
Spółek Handlowych, Zarząd spółki Netto Sp. 
z o. o. z siedzibą w Motańcu („Spółka 
Dzielona”) niniejszym oświadcza, iż w 
świetle bilansu Spółki Dzielonej 
sporządzonego na dzień 01 stycznia 2026 r., 
wartość bilansowa Spółki Dzielonej wynosi 
2.550.721.906,62 zł. 

Pursuant to Article 534 § 2 point 3 of the 
Polish Commercial Companies Code, the 
Management Board of Netto Sp. z o. o. 
seated in Motaniec (“Demerged 
Company”), hereby declares that, in light of 
the balance sheet of the Demerged Company 
prepared as at January 01st, 2026, the book 
value of the Demerged Company amounts to 
PLN 2,550,721,906.60.  

  
Powyższa wartość ustalona została w oparciu 
o następujące parametry finansowe: 

The above value has been determined on the 
basis of the following financial parameters: 

  
Aktywa razem (A): 3.735.731.126,41 zł, Total assets (A): PLN 3,735,731,126.41, 
  
Zobowiązania i rezerwy (B): 
1.185.009.219,79 zł, 

Liabilities and provisions (B): PLN 
1,185,009,219.79, 

  
Aktywa netto (A – B): 2.550.721.906,62 zł. Net assets (A – B): PLN 2,550,721,906.62. 

 
PODPISANO w Szczecinie, dnia 18 lutego 2026 r. przez / SIGNED in Szczecin, on February 
18th, 2026 by: 
 

_________________ _________________ __________________ 
JAKOB RODDIK ANDERS HAGH BRIAN NYENG OLESEN 

Członek Zarządu / Board 
Member 

Członek Zarządu / Board 
Member 

Członek Zarządu / Board 
Member 

 
  



 
 

ZAŁĄCZNIK C DO PLANU PODZIAŁU SPÓŁKI NETTO SP. Z O. O. Z SIEDZIBĄ 
W MOTAŃCU – PROJEKT UCHWAŁY NADZWYCZAJNEGO ZGROMADZENIA 

WSPÓLNIKÓW SPÓŁKI DZIELONEJ DOTYCZĄCEJ PODZIAŁU 
 

UCHWAŁA NR [●]  
NADZWYCZAJNEGO ZGROMADZENIA WSPÓLNIKÓW  
SPÓŁKI NETTO SP. Z O. O. Z SIEDZIBĄ W MOTAŃCU 

PODJĘTA W DNIU [●] 
 

§ 1. 
 
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników spółki Netto Sp. z o. o. z siedzibą w Motańcu 
(„Spółka Dzielona”), działając na podstawie art. 541 § 1, 2, 6 i 7 ustawy z dnia 15 września 
2000 r. Kodeks spółek handlowych („k.s.h.”), niniejszym postanawia o podziale Spółki 
Dzielonej przez wydzielenie tj. w trybie przewidzianym art. 529 § 1 pkt 4 k.s.h., w drodze 
przeniesienia części majątku Spółki Dzielonej w postaci zorganizowanej części przedsiębiorstwa 
Spółki Dzielonej obejmującej dział Centrum Usług Wspólnych („ZCP”) na spółkę nowo 
związaną, która będzie działała pod firmą Salling Group Business Services Sp. z o. o. z 
siedzibą w Szczecinie („Spółka Nowo Zawiązana”).  
 

§ 2. 
 
Podział, o którym mowa w § 1 niniejszej uchwały, dokonany zostanie na zasadach określonych 
w planie podziału sporządzonym przez Zarząd Spółki Dzielonej w dniu 18 lutego 2026 r.  
 

§ 3. 
 
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników Spółki Dzielonej wyraża zgodę na plan podziału 
Spółki Dzielonej, sporządzony przez Zarząd Spółki Dzielonej w dniu 18 lutego 2026 r., 
udostępniony do publicznej wiadomości na stronie internetowej www.netto.pl od dnia 19 
lutego 2026 r. oraz złożony do sądu rejestrowego w dniu [●] („Plan Podziału”). 
 

§ 4. 
 
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników Spółki Dzielonej wyraża zgodę treść umowy Spółki 
Nowo Zawiązanej, której projekt stanowi Załącznik E do Planu Podziału.  
 

§ 5. 
 
1. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników Spółki Dzielonej wyraża zgodę na: 

 
1.1. przeprowadzenie podziału Spółki Dzielonej bez obniżania jej kapitału 

zakładowego, 
 
1.2. przeprowadzenie podziału Spółki Dzielonej z wykorzystaniem kapitałów 

własnych innych niż kapitał zakładowy, a suma kwot, o które obniżane będą 
kapitały własne Spółki Dzielonej będzie odpowiadać wartości ZCP 
przenoszonego na Spółkę Nowo Zawiązaną w związku z podziałem.  

 
2. Podział Spółki Dzielonej zostanie przeprowadzony przy jednoczesnym wniesieniu do 

Spółki Nowo Zawiązanej kapitału, który ma pełne pokrycie w wartości przenoszonej 



 
 

części majątku Spółki Dzielonej, tj. ZCP, dla potrzeby podziału metodą aktywów netto 
na kwotę 161.119,32 zł. 

 
§ 6. 

 
1. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników Spółki Dzielonej postanawia, iż w wyniku 

podziału Spółki Dzielonej poprzez przeniesienie ZCP na Spółkę Nowo Zawiązaną, 
kapitał zakładowy Spółki Nowo Zawiązanej wynosić będzie 10.000,00 zł (słownie: 
dziesięć tysięcy złotych 00/100) i dzielić się będzie na 100 (słownie: sto) udziałów o 
wartości nominalnej po 100,00 zł (słownie: sto złotych 00/100) każdy udział, które 
przysługiwać będą w całości dotychczasowemu jedynemu wspólnikowi Spółki 
Dzielonej, tj. SALLING GROUP A/S z siedzibą w Brabrand, proporcjonalnie do 
posiadanych udziałów tj. SALLING GROUP A/S z siedzibą w Brabrand obejmie 100 
(słownie: sto udziałów) w kapitale zakładowym Spółki Nowo Zawiązanej o wartości 
nominalnej po 100,00 zł (słownie: sto złotych 00/100) każdy udział i łącznej wartości 
nominalnej 10.000,00 zł (słownie: dziesięć tysięcy złotych 00/100). 
 

2. Jedynemu Wspólnikowi Spółki Dzielonej nie zostaną przyznane żadne prawa, o 
których mowa w art. 534 § 1 pkt 5 k.s.h. 

 
3. W związku z podziałem Spółki Dzielonej nie są przewidziane żadne korzyści dla 

członków organów Spółki Dzielonej, Spółki Nowo Zawiązanej ani innych osób 
uczestniczących podziale. 

 
Głosów za: [●] 
Głosów przeciw: [●] 
Głosów wstrzymujących się: [●] 
  



 
 

ZAŁĄCZNIK D DO PLANU PODZIAŁU SPÓŁKI NETTO SP. Z O. O. Z SIEDZIBĄ 
W MOTAŃCU – PROJEKT UCHWAŁY NADZWYCZAJNEGO ZGROMADZENIA 

WSPÓLNIKÓW SPÓŁKI NOWO ZAWIĄZANEJ DOTYCZĄCEJ PODZIAŁU 
 

UCHWAŁA NR [●]  
NADZWYCZAJNEGO ZGROMADZENIA WSPÓLNIKÓW  

SPÓŁKI SALLING GROUP BUSINESS SERVICES SP. Z O. O. W ORGANIZACJI 
Z SIEDZIBĄ W SZCZECINIE 

PODJĘTA W DNIU [●] 
 

§ 1. 
 
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników spółki Salling Group Business Services Sp. z o. 
o. w organizacji z siedzibą w Szczecinie („Spółka Nowo Zawiązana”)., działając na 
podstawie art. 541 § 1, 2, 6 i 7 ustawy z dnia 15 września 2000 r. Kodeks spółek handlowych 
(„k.s.h.”), niniejszym postanawia o podziale Netto Sp. z o. o. z siedzibą w Motańcu 
(„Spółka Dzielona”) przez wydzielenie tj. w trybie przewidzianym art. 529 § 1 pkt 4 k.s.h., 
w drodze przeniesienia na Spółkę Nowo Zawiązaną części majątku Spółki Dzielonej w postaci 
zorganizowanej części przedsiębiorstwa Spółki Dzielonej obejmującej dział Centrum Usług 
Wspólnych („ZCP”). 
 

§ 2. 
 
Podział, o którym mowa w § 1 niniejszej uchwały, dokonany zostanie na zasadach określonych 
w planie podziału sporządzonym przez Zarząd Spółki Dzielonej w dniu 18 lutego 2026 r.  
 

§ 3. 
 
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników Spółki Nowo Zawiązanej wyraża zgodę na plan 
podziału Spółki Dzielonej, sporządzony przez Zarząd Spółki Dzielonej w dniu 18 lutego 2026 r., 
udostępniony do publicznej wiadomości na stronie internetowej www.netto.pl od dnia 19 
lutego 2026 r. oraz złożony do sądu rejestrowego w dniu [●] („Plan Podziału”). 
 

§ 4. 
 
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników Spółki Nowo Zawiązanej wyraża zgodę treść umowy 
Spółki Nowo Zawiązanej, której projekt stanowi Załącznik E do Planu Podziału.  
 

§ 5. 
 
1. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników Spółki Nowo Zawiązanej wyraża zgodę na: 

 
1.1. przeprowadzenie podziału Spółki Dzielonej bez obniżania jej kapitału 

zakładowego, 
 
1.2. przeprowadzenie podziału Spółki Dzielonej z wykorzystaniem kapitałów 

własnych innych niż kapitał zakładowy, a suma kwot, o które obniżane będą 
kapitały własne Spółki Dzielonej będzie odpowiadać wartości ZCP 
przenoszonego na Spółkę Nowo Zawiązaną w związku z podziałem.  

 
2. Podział Spółki Dzielonej zostanie przeprowadzony przy jednoczesnym wniesieniu do 

Spółki Nowo Zawiązanej kapitału, który ma pełne pokrycie w wartości przenoszonej 



 
 

części majątku Spółki Dzielonej, tj. ZCP, dla potrzeby podziału metodą aktywów netto 
na kwotę 161.119,32 zł. 

 
§ 6. 

 
1. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników Spółki Nowo Zawiązanej postanawia, iż w 

wyniku podziału Spółki Dzielonej poprzez przeniesienie ZCP na Spółkę Nowo 
Zawiązaną, kapitał zakładowy Spółki Nowo Zawiązanej wynosić będzie 10.000,00 zł 
(słownie: dziesięć tysięcy złotych 00/100) i dzielić się będzie na 100 (słownie: sto) 
udziałów o wartości nominalnej po 100,00 zł (słownie: sto złotych 00/100) każdy 
udział, które przysługiwać będą w całości dotychczasowemu jedynemu wspólnikowi 
Spółki Dzielonej, tj. SALLING GROUP A/S z siedzibą w Brabrand, proporcjonalnie do 
posiadanych udziałów tj. SALLING GROUP A/S z siedzibą w Brabrand obejmie 100 
(słownie: sto udziałów) w kapitale zakładowym Spółki Nowo Zawiązanej o wartości 
nominalnej po 100,00 zł (słownie: sto złotych 00/100) każdy udział i łącznej wartości 
nominalnej 10.000,00 zł (słownie: dziesięć tysięcy złotych 00/100). 
 

2. Udziały utworzone w Spółce Nowo Zawiązanej uprawniać będą do udziału w zysku 
Spółki Nowo Zawiązanej od dnia jej wpisu do rejestru przedsiębiorców Krajowego 
Rejestru Sądowego. 

 
3. Jedynemu Wspólnikowi Spółki Dzielonej nie zostaną przyznane żadne prawa, o 

których mowa w art. 534 § 1 pkt 5 k.s.h. 
 

4. W związku z podziałem Spółki Dzielonej nie są przewidziane żadne korzyści dla 
członków organów Spółki Dzielonej, Spółki Nowo Zawiązanej ani innych osób 
uczestniczących podziale. 

 
Głosów za: [●] 
Głosów przeciw: [●] 
Głosów wstrzymujących się: [●] 
  



 
 

ZAŁĄCZNIK E DO PLANU PODZIAŁU SPÓŁKI NETTO SP. Z O. O. Z SIEDZIBĄ 
W MOTAŃCU – PROJEKT AKTU ZAŁOŻYCIELSKIEGO SPÓŁKI NOWO ZAWIĄZANEJ 

 
AKT ZAŁOŻYCIELSKI  

SALLING GROUP BUSINESS SERVICES SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ  

(projekt) 
 

[POSTANOWIENIA OGÓLNE] 
 

§ 1.  
 
Stawający, zwany dalej Wspólnikiem, oświadcza, że zawiązuje Spółkę z ograniczoną 
odpowiedzialnością, zwaną dalej Spółką. 
 

§ 2. 
 
1. Spółka prowadzić będzie działalność gospodarczą pod firmą: Salling Group Business 

Services Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością. 
 
2. Spółka może posługiwać się skróconą firmą: Salling Group Business Services Sp. z o. 

o. oraz wyróżniającym ją znakiem graficznym. 
 
3. Spółka powstała w wyniku podziału spółki Netto Spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością z siedzibą w Motańcu, wpisanej do rejestru przedsiębiorców 
Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy Szczecin – Centrum 
w Szczecinie XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS: 
20322. 

 
§ 3.  

 
Siedzibą Spółki jest miasto Szczecin. 
 

§ 4. 
 
Czas trwania Spółki jest nieograniczony. 
 

§ 5. 
 
1. Spółka działa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granicą. 

 
2. Spółka może tworzyć oddziały lub przedstawicielstwa w kraju i za granicą. 
 

[PRZEDMIOT DZIAŁALNOŚCI SPÓŁKI] 
 

§ 6.  
 
1. Przedmiotem działalności Spółki jest: 

 
1.1. Działalność w zakresie cyberbezpieczeństwa (62.20.A), 

 



 
 

1.2. Pozostała działalność związana z doradztwem w zakresie informatyki oraz 
zarządzaniem urządzeniami informatycznymi (62.20.B), 

 
1.3. Pozostała działalność usługowa w zakresie technologii informatycznych i 

komputerowych (62.90.Z), 
 

1.4. Pozostała działalność usługowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej, 
przetwarzania danych, zarządzania stronami internetowymi (hosting) i 
działalności powiązane (63.10.D), 
 

1.5. Działalność rachunkowo-księgowa (69.20.A), 
 

1.6. Działalność central usług wspólnych (70.10.B), 
 

1.7. Doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i pozostałe 
doradztwo w zakresie zarządzania (70.20.Z), 

 
1.8. Działalność związana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem 

pracowników (78.10.Z). 
 

[KAPITAŁ ZAKŁADOWY I UDZIAŁY W SPÓŁCE] 
 

§ 7. 
 
1. Kapitał zakładowy Spółki wynosi 10.000,00 zł (dziesięć tysięcy złotych 00/100) i dzieli 

się na 100 (sto) równych i niepodzielnych udziałów o wartości nominalnej 100,00 zł 
(sto złotych 00/100) każdy udział.  
 

2. Każdy ze Wspólników może mieć więcej niż jeden udział. 
 

3. Na każdy udział w kapitale zakładowym Spółki przypada jeden głos.  
 

4. Udziały mogą być pokrywane wkładami pieniężnymi i niepieniężnymi (aportami). 
 

§ 8. 
 
W wyniku podziału spółki, o której mowa w § 2 ust. 3 powyżej, wszystkie udziały w kapitale 
zakładowym Spółki obejmuje jedyny wspólnik – Salling Group A/S z siedzibą w Brabrand.  
 

§ 9. 
 
1. Kapitał zakładowy może zostać podwyższony w drodze uchwały Zgromadzenia 

Wspólników.  
 

2. Podwyższenie kapitału zakładowego Spółki do kwoty 1.000.000,00 zł (jeden milion 
złotych 00/100) w terminie do dnia 31 grudnia 2036 r. nie stanowi zmiany umowy 
Spółki.  
 

3. Prawo do objęcia udziałów w podwyższonym kapitale zakładowym Spółki przysługuje 
dotychczasowym wspólnikom.  

 
§ 10.  



 
 

 
1. Udziały w Spółce mogą być umarzane. 
 
2. Udział może być umorzony dobrowolnie za zgodą wspólnika, w sposób odpłatny lub 

nieodpłatnie.  
 
3. Umorzenie udziału może nastąpić z czystego zysku lub poprzez obniżenie kapitału. 
 
4. Umorzenie udziałów może zostać dokonane z czystego zysku albo w drodze obniżenia 

kapitału zakładowego Spółki. 
 

§ 11.  
 
1. Wspólnicy mogą zostać zobowiązani do dokonania w każdym roku obrotowym dopłat 

w wysokości do stukrotnej wartości nominalnej posiadanych udziałów. 
 
2. Wysokość i terminy wnoszenia dopłat określa Zgromadzenie Wspólników, w drodze 

uchwały.  
 

3. Dopłaty podlegają zwrotowi, z wyjątkiem sytuacji, gdy są wymagane na pokrycie straty 
wykazanej w sprawozdaniu finansowym.  
 

4. Zwrot dopłat następuje w terminie 2 miesięcy od dnia ustania przyczyny ich wniesienia, 
chyba że uchwała Zgromadzenia Wspólników o ich wniesieniu stanowi inaczej. 

 
§ 12.  

 
Zbycie lub zastawienie udziałów wymaga uchwały Zgromadzenia Wspólników. 
 

[WŁADZE SPÓŁKI] 
 

§ 13.  
 
1. Władzami Spółki są: 

 
1.1. Zgromadzenie Wspólników, 

 
1.2. Zarząd. 

 
§14. 

 
1. Zgromadzenie Wspólników może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 

 
2. Zwyczajne Zgromadzenie Wspólników zwołuje corocznie Zarząd nie później niż w 

terminie do 30 czerwca każdego roku.  
 

3. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników zwołuje Zarząd z własnej inicjatywy lub na 
wniosek Wspólników reprezentujących co najmniej 1/10 wartości kapitału 
zakładowego. 
 

 
 



 
 

§ 15.  
 
1. Uchwały Zgromadzenia Wspólników zapadają bezwzględną większością głosów, 

chyba że ustawa stanowi inaczej. 
 
2. Zgromadzenie Wspólników podejmuje uchwały w następujących sprawach: 

 
2.1. rozpatrzenie i zatwierdzenia sprawozdania Zarządu z działalności Spółki oraz 

sprawozdania finansowego za ubiegły rok obrotowy, 
 

2.2. powzięcie uchwały o podziale zysku albo pokryciu straty, 
 

2.3. udzielenie absolutorium członkom Zarządu Spółki z wykonania przez nich 
obowiązków, 
 

2.4. postanowienie dotyczące roszczeń o naprawienie szkody wyrządzonej przy 
zawiązaniu Spółki lub sprawowaniu zarządu, 
 

2.5. zbycie i wydzierżawienie przedsiębiorstwa lub jego zorganizowanej części oraz 
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego, 

 
2.6. powoływanie i odwoływanie członków Zarządu Spółki, 
 
2.7. zwrot dopłat, 

 
2.8. zatwierdzenie kierunków rozwoju Spółki oraz wieloletnich programów jej 

działalności, 
 
2.9. ustalanie wynagrodzeń dla członków Zarządu Spółki, 
 
2.10. podwyższenie lub obniżenie kapitału zakładowego Spółki, 
 
2.11. przyjęcie do Spółki nowego wspólnika lub wystąpienia do sądu w sprawie 

wyłączenia wspólnika, 
 
2.12. zmiany umowy Spółki, 
 
2.13. połączenie lub podział Spółki bądź przystąpienie Spółki do innych spółek, 
 
2.14. rozwiązanie i likwidacja Spółki. 

 
3. Uchwały Zgromadzenia Wspólników zapadają bezwzględną większością głosów, chyba 

że Kodeks spółek handlowych przewiduje wymogi bardziej surowe. 
 

4. W sprawach nieobjętych porządkiem obrad można powziąć uchwały, jeżeli cały kapitał 
zakładowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu Wspólników, a nikt z obecnych nie 
zgłosił sprzeciwu dotyczącego powzięcia uchwały. 
 

5. Uchwały mogą zostać podjęte pomimo braku formalnego zwołania Zgromadzenia 
Wspólników, jeżeli cały kapitał zakładowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie 
zgłosił sprzeciwu dotyczącego odbycia Zgromadzenia lub wniesienia poszczególnych 
spraw do porządku obrad. 



 
 

§ 16. 
 
Rozporządzenie prawem lub zaciągnięcia zobowiązania do świadczenia przez Spółkę o wartości 
przekraczającej dwukrotność kapitału zakładowego nie wymaga zgody Zgromadzenia 
Wspólników.  
 

§ 17. 
 
1. Zarząd Spółki liczy od jednego do trzech członków, powoływanych na czas 

nieokreślony.  
 

2. W przypadku Zarządu wieloosobowego do reprezentowania Spółki wymagane jest 
współdziałanie dwóch członków Zarządu albo jednego członka Zarządu łącznie z 
prokurentem. 

 
[POSTANOWIENIA KOŃCOWE] 

 
§ 18.  

 
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy. 
 

§ 19.  
 
W sprawach nie uregulowanych niniejszym aktem zastosowanie znajdują przepisy 
Kodeksu spółek handlowych. 
 

§ 20.  
 
Koszty sporządzenia aktu ponosi Spółka. 
 
 
  



 
 

ZAŁĄCZNIK F DO PLANU PODZIAŁU SPÓŁKI NETTO SP. Z O. O. Z SIEDZIBĄ 
W MOTAŃCU – PROJEKT UCHWAŁY NADZWYCZAJNEGO ZGROMADZENIA 

WSPÓLNIKÓW SPÓŁKI DZIELONEJ O PRZEZNACZENIU ŚRODKÓW Z KAPITAŁU 
ZAPASOWEGO SPÓŁKI DZIELONEJ NA WYDZIELENIE MAJĄTKU SPÓŁKI NOWO 

ZAWIĄZANEJ 
 

UCHWAŁA NR [●]  
NADZWYCZAJNEGO ZGROMADZENIA WSPÓLNIKÓW  

SPÓŁKI NETTO SP. Z O. O. Z SIEDZIBĄ W SZCZECINIE 
PODJĘTA W DNIU [●] 

 
§ 1. 

 
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników spółki Netto Sp. z o. o. z siedzibą w Motańcu 
(„Spółka Dzielona”) niniejszym postanawia o przeznaczeniu części kapitału zapasowego 
Spółki Dzielonej, w kwocie 161.119,32 zł, na wydzielenie majątku nowo zawiązanej spółki pod 
firmą Salling Group Business Services Sp. z o. o. z siedzibą w Szczecinie. 
 

§ 2. 
 
W związku z wyżej opisanym wydzieleniem, kapitał zapasowy Spółki Dzielonej obniży się z 
kwoty 2.015.503.369,80 zł do kwoty 2.015.342.250,48 zł.  
 
Głosów za: [●] 
Głosów przeciw: [●] 
Głosów wstrzymujących się: [●] 
 
  



 
 

ZAŁĄCZNIK G DO PLANU PODZIAŁU SPÓŁKI NETTO SP. Z O. O. Z SIEDZIBĄ 
W MOTAŃCU – OŚWIADCZENIE JEDYNEGO WSPÓLNIKA SPÓŁKI DZIELONEJ O 

WYRAŻENIU ZGODY NA UPROSZCZENIE PROCEDURY PODZIAŁU 
 
Na podstawie art. 5381 ustawy z dnia 15 września 
2000 r. Kodeks spółek handlowych („k.s.h.”), 
jedyny wspólnik spółki Netto Sp. z o. o. z 
siedzibą w Motańcu („Spółka Dzielona”), 
niniejszym oświadcza, iż wyraża zgodę na 
przeprowadzenie podziału Spółki Dzielonej przez 
wydzielenie w trybie określonym w art. 529 § 1 
pkt 4 k.s.h. w drodze przeniesienia części majątku 
Spółki Dzielonej, to jest zorganizowanej części 
przedsiębiorstwa w postaci Centrum Usług 
Wspólnych, na spółkę nowo zawiązaną 
(„Podział”), która będzie działała w następstwie 
Podziału pod firmą Salling Group Business 
Services Sp. z o. o. z siedzibą w Szczecinie 
(„Spółka Nowo Zawiązana”). 

Pursuant to Article 538¹ of the Act of 15 
September 2000 – the Commercial Companies 
Code (“CCC”), the sole shareholder of Netto Sp. 
z o. o. seated in Motaniec (“Demerged 
Company”), hereby declares that gives consent 
to the division of the Demerged Company by way 
of separation, in the manner specified in Article 
529 § 1 point 4 of the CCC, through the transfer 
of part of the assets of the Demerged Company, 
namely an organised part of the enterprise in the 
form of a Shared Services Centre, to a newly 
incorporated company ( “Division”), which, 
following the Division, shall operate under the 
business name Salling Group Business 
Services Sp. z o. o. seated in Szczecin (“Newly 
Incorporated Company”). 

  
Podział zostanie dokonany na zasadach 
określonych w planie Podziału sporządzonym 
przez Zarząd Spółki Dzielonej w dniu 18 lutego 
2026 r. w trybie uproszczonym, określonym w 
art. 5381 k.s.h. to jest bez: 

The Division shall be carried out on the terms set 
out in the Division Plan prepared by the 
Management Board of the Demerged Company 
on February 18th, 2026, in the simplified 
procedure referred to in Article 538¹ of the CCC, 
i.e. without: 

  
1. sporządzenia oświadczenia, o którym 

mowa w art. 534 § 2 pkt 4 k.s.h., 
1. preparation of the statement referred to 

in Article 534 § 2 point 4 of the CCC, 
  
2. udzielenia informacji, o których mowa w 

art. 536 § 4 k.s.h., 
2. the provision of the information referred 

to in Article 536 § 4 of the CCC, 
  
3. badania planu podziału przez biegłego i 

jego opinii. 
3. the examination of the division plan by 

an expert and the issuance of an expert 
opinion. 

 
PODPISANO w dniu 18 lutego 2026 r. w imieniu Salling Group A/S z siedzibą w Brabrand 
przez / SIGNED on February 18th, 2026 on behalf of Salling Group A/S, with its registered 
office in Brabrand, by: 
 

_______________________ 
[●] 
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