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Kans op verlagen in 2020 
Het zal je niet ontgaan zijn want de media staan er bol van: de lage rente van de afgelopen jaren 
heeft een sterk negatieve invloed op de dekkingsgraden van de pensioenfondsen. In 2019 dook de 
rente nog verder omlaag, de rekenrente daalde van 1,4% naar 0,4%. De dekkingsgraad van veel 
pensioenfondsen zakte daardoor tot onder de kritische grens waarbij herstel nog haalbaar is zonder 
korten. Bij sommige fondsen zo ver, dat nu duidelijk is dat de pensioenen van grote groepen 
Nederlanders in 2020 hoogstwaarschijnlijk gekort moeten worden. Het gaat hierbij in ieder geval om 
de pensioenen van ambtenaren, medewerkers in de zorg, leraren en mensen werkzaam in de 
metaalindustrie.  
 
Hoe staat ons pensioenfonds er financieel voor? 
Natuurlijk raakt de historisch lage rente ook ons fonds. De actuele dekkingsgraad is eind augustus 
gedaald tot 94,2%. Als we een dergelijke actuele dekkingsgraad aan het eind van het jaar nog 
hebben, zou deze bij ons fonds onder de kritische grens liggen.  
 
De waarde van het belegd vermogen van pensioenfonds HaskoningDHV is met ruim € 1 miljard nog 
nooit zo hoog geweest. Maar de lage rente heeft meer impact. Door de lage rente is de waarde van 
de verplichtingen gestegen tot ruim  € 1,1 miljard omdat deze berekend wordt met een historisch 
lage rekenrente (nu 0,4%).  
 
Wat zijn de mogelijke gevolgen van de lage rente en lage dekkingsgraad? 

• Als de actuele dekkingsgraad op 31 december 2019 onder de kritische grens ligt, betekent 
dat er in 2020 gekort moet worden op de aanspraken en ingegane pensioenen tot de 
dekkingsgraad weer op die kritische grens komt. Dit korten mag over 10 jaar worden 
gespreid en elk jaar wordt opnieuw bekeken of korten nog steeds noodzakelijk is voor een 
haalbaar herstel.  

• De lage rente kan ook gevolgen hebben voor de jaarlijkse pensioenopbouw van de actieven 
die nog pensioen aan het opbouwen zijn. Als de zogenaamde premiedekkingsgraad te laag 
is om de kosten van de pensioenopbouw voldoende te dekken, kan verlaging van het 
opbouwpercentage een maatregel zijn waartoe het bestuur kan besluiten. 

 
Lichtpuntje is dat in de eerste twee weken van september de rekenrente voor pensioenfondsen weer 
wat gestegen is, ondanks de door de ECB aangekondigde renteverlaging. Daardoor staat de actuele 
dekkingsgraad van ons fonds medio september boven de kritische grens.   
 
 
 
 



 

 
Wat gebeurt er als de rente verder omlaag gaat? 
Een verdere daling van de rente is helaas allerminst uitgesloten. Dus hoewel het medio september 
wat beter lijkt te gaan en de dekkingsgraden weer enig herstel laten zien, kan het verderop in het 
jaar toch weer misgaan. Dan kan ook bij ons pensioenfonds korten op de aanspraken en ingegane 
pensioenen alsnog nodig zijn en bij een te lage premiedekkingsgraad kan verlaging van het 
opbouwpercentage aan de orde zijn.  
 
Het bestuur staat voor de taak de belangen van de deelnemers, gewezen deelnemers en 
pensioengerechtigden evenwichtig af te wegen en moet bezien op welke manier een eventueel 
korten vorm kan krijgen: een verlaging van de aanspraken en al ingegane pensioenen, een verlaging 
van de pensioenopbouw van actieve deelnemers of een combinatie van beide. Het bestuur van het 
pensioenfonds heeft voor deze situaties beleid ontwikkeld en dit neergelegd in het Financieel 
Crisisplan van het pensioenfonds. Dit om voorbereid te zijn op onverhoopte situaties en 
slechtweerscenario’s . 
 
Hoe werkt de lage rente in op de financiële situatie van pensioenfondsen?  
De rente is de afgelopen jaren steeds verder gedaald, en hoe lager de rente, hoe meer geld de 
pensioenfondsen in kas moeten hebben om aan hun verplichtingen – uitkeren van alle pensioenen 
tot ver in de toekomst – te voldoen. Hoe zit dat? 
 
Voorbeeld:  
Als een pensioenfonds over 20 jaar een pensioen moet uitkeren van € 1.000 dient het bij een rente van 1,4% nu 
€ 757 in kas te hebben. Als de rente daalt met 1% tot 0,4% moet het pensioenfonds nu € 923 in kas hebben. De 
waarde van de pensioenverplichting neemt dus circa 22% toe als de rente 1% daalt.  
 
In ons fonds is de waarde van de verplichtingen door dit effect sinds 1 januari 2019 met € 225 mln 
toegenomen, zonder dat er een noemenswaardige toename van de pensioenaanspraken tegenover 
staat. De dekkingsgraad is de verhouding tussen de beleggingen (teller) en de verplichtingen 
(noemer). Het totaalrendement op het vermogen is de laatste tijd erg goed geweest (we hebben 
meer vermogen dan ooit tevoren), maar desondanks heeft het de groei van de waarde van de 
verplichtingen niet kunnen bijhouden. Het vermogen is sinds 1 januari 2019 met € 155 mln 
toegenomen. Dus, omdat de beleggingen (teller) minder sterk zijn toegenomen dan de verplichtingen 
(noemer) is de dekkingsgraad gedaald. 
 
Komt de overheid pensioenfondsen nog tegemoet vanwege de lage rente?  
Begin september vond een spoedoverleg plaats tussen de Tweede Kamer en minister Koolmees 
over de dreigende pensioenverlagingen en de effecten van een aanhoudende lage rente op het 
pensioenstelsel. Tijdens het debat kwam aan de orde dat de financiële positie van pensioenfondsen 
aanzienlijk uiteenloopt. De minister heeft aangegeven dat hij op korte termijn een overleg met de 
pensioensector wil om de in het pensioenakkoord aangekondigde maatregel om korten te 
voorkomen/beperken te bespreken. De minister gaf wel aan dat niet alle pensioenverlagingen per 
definitie voorkomen kunnen worden. 
 
Waar kan je extra informatie krijgen? 

• In de eerste weken van november organiseert het pensioenfonds op verschillende kantoren 
van Royal HaskoningDHV informatiebijeenkomsten. De ontwikkelingen bij het fonds, de 
actuele financiële situatie en de effecten voor de pensioenen worden dan uitvoerig 
toegelicht. Hieronder vind je een overzicht van de bijeenkomsten en lees je hoe je je kan 
aanmelden. 

• Daarnaast houdt het pensioenfonds je op de website op de hoogte van de actuele situatie. 

  



 

Informatiebijeenkomsten 
Locatie Datum Tijdstip Opmerking  

Groningen Maandag 4 november 16:00 – 18:00 uur Inloop v.a. 15.30 uur, borrel na afloop 
Rotterdam Woensdag 6 november 16:00 – 18:00 uur Inloop v.a. 15.30 uur, borrel na afloop 
Nijmegen Donderdag 7 november 12:30 – 14:00 uur Inloop v.a. 12.00 uur met lunch 
Nijmegen Donderdag 7 november 16:00 – 18:00 uur Inloop v.a. 15.30 uur, borrel na afloop 
Amsterdam Vrijdag 8 november 16:00 – 18:00 uur Inloop v.a. 15.30 uur, borrel na afloop 
Eindhoven Donderdag 14 november 16:00 – 18:00 uur Inloop v.a. 15.30 uur, borrel na afloop 
Amersfoort Vrijdag 15 november 12:30 – 14:00 uur Inloop v.a. 12.00 uur met lunch 
Amersfoort Maandag 18 november  16:00 – 18:00 uur Inloop v.a. 15.30 uur, borrel na afloop 

 
Aanmelden voor een van de bijeenkomsten kan met een mail naar pensioenfonds@rhdhv.com 
 
Pensioenpod  
Zoals aangekondigd in de Nieuwsbrief van juni krijg je dit najaar een tool ter beschikking van 
Pensioenfonds HaskoningDHV: Pensioenpod. Met deze tool kan je inzicht in je netto besteedbaar 
inkomen nu en na je pensionering krijgen.  
 
Wat is Pensioenpod en wat kan je ermee? 
Pensioenpod helpt je in een paar korte stappen inzicht te krijgen in je persoonlijke financiële situatie 
voor en na pensioen. Daarvoor combineer je de belangrijkste bronnen voor je financiële planning 
met elkaar: je pensioenoverzicht (op mijnpensioenoverzicht.nl), je belastingaangifte en je uitgaven. 
Pensioenpod is een eenvoudige online applicatie, ontwikkeld door vakspecialisten met veel ervaring 
in financiële planning en pensioenen.  
 
Wat gebeurt er met de gegevens die je invoert als je Pensioenpod gebruikt? 
De veiligheid van je pensioengegevens en je financiële data zijn van het allergrootste belang. 
Pensioenpod voldoet dan ook aan de strenge privacy wet- en regelgeving van de AVG en hanteert 
de hoogst mogelijke, technische beveiliging. Het spreekt daarbij vanzelf dat Pensioenpod garandeert 
dat jouw gegevens niet bij derden belanden. 
 
Is het ingewikkeld om met Pensioenpod aan de slag te gaan? 
Nee, Pensioenpod is gebruikersvriendelijk. Je hebt geen financiële achtergrond nodig om 
Pensioenpod te gebruiken. Je voert zelf je persoonlijke gegevens in en krijgt een passend Nibud-
profiel; waar nodig kan je dit profiel aanpassen. Goed om te weten: financiële experts en 
pensioenconsulenten passen de methodologie achter Pensioenpod ook toe. 
 
Wanneer kan je Pensioenpod gaan gebruiken? 
Niet het pensioenfonds maar Pensioenpod zelf stuurt je binnenkort een email met de gegevens 
waarmee je kan inloggen: een link, je gebruikersnaam en je wachtwoord. Dat gebeurt vermoedelijk 
binnen een week na de verzending van deze Nieuwsbrief. Na de eerste keer inloggen wordt jou 
direct gevraagd je wachtwoord te wijzigen. Pensioenpod zal aangeven waar je met vragen en 
opmerkingen over de applicatie terecht kunt.  
 

 
Contact Heb je na het lezen van deze nieuwsbrief vragen? Laat het ons dan weten via 
088 - 348 2190 of pensioenfonds@rhdhv.com. Ook voor andere vragen over je pensioen 
bij SPHDHV kun je natuurlijk met het pensioenbureau contact opnemen. (Vragen over je 
pensioen bij NN? Neem contact op met AZL: 088 - 1163046 of pf-haskoningdhv@azl.eu) 
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