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Como a Middin reduziu os
gaps de aprendizado

com a GoodHabitz.

Middin 3.300 colaboradores
Saude Rijswijk, Holanda

“Os assessments possuem excelente qualidade,
sdo faceis de usar e ndo tomam muito tempo.
Isso é extremamente valioso no setor de saude.”

Saskia van Langeveld,
Program Coordinator HRM.

As nossas solugdes para
os desafios da Middin:

A Solucio:
Os assessments da GoodHabitz mapeiam

. as habilidades, pontos fortes e fracos do
Desafio:

Falta de tempo para

colaborador em questdo de minutos.

Os resultados pessoais estdo diretamente

o desenvolvimento pessoal . . . s
relacionados a reflexdo e a agéo.

dos colaboradores. L - . ~ ~
Isso é feito por meio de cartdes de reflexao,

dicas orientadas para a acdo e uma selegéo
v personalizada dos cursos mais relevantes.

Desafio: Solucao:

As responsabilidades dos Acesso a biblioteca completa da

trabalhadores da satude estdo GoodHabitz (assessments e cursos) para

cada vez mais complexas, toda a organizacéo. Esse conteudo esta

com alta demanda por relacionado aos desafios atuais e atende

conhecimentos como as necessidades de aprendizagem dos

habilidades digitais e soft skills. colaboradores: do Excel a saide mental. G
Desafio: Solucgéo:

Exercicios em grupo (WorkOuts)

Estimular a compreensdo mutua . ., .
que estimulam o didlogo e proporcionam

e proporcionar uma forma . .
o compartilhamento de conhecimento entre

acessivel de abordar os temas . .
as equipes. Isso ajuda a colocar todos na

que podem surgir num ambiente . . .
mesma pagina e permite que todos

de trabalho em equipe.

trabalhem em direcdo ao mesmo objetivo.

Pontos-chave
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3.300 15

usuarios com assessments WorkOuts realizados
acesso a plataforma completados por na organizagao.*

*Qual o seu papel na equipe?

GoodHabitz. colaborador. P ——

Os preferidos da Middin:

Citagcao de um usuario

Procurando mais casos de sucesso,
respostas para perguntas urgentes ou mais

detalhes sobre nosso produto?

Entre em contato

coodhabitz

online training



https://www.goodhabitz.com/pt-br/solucao/eficiencia-impulsionada-pela-tecnologia/?utm_source=case-study&utm_medium=link&utm_campaign=
https://www.goodhabitz.com/pt-br/assessments-online/?utm_source=case-study&utm_medium=link&utm_campaign=
https://www.goodhabitz.com/pt-br/solucao/saude-mental-e-bem-estar/?utm_source=case-study&utm_medium=link&utm_campaign=
https://www.goodhabitz.com/pt-br/contato/?utm_source=case-study&utm_medium=link&utm_campaign=

