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HMS håndbok / Vår virksomhet / HMS visjon

Vi skal gjennomføre all drift uten skade på mennesker eller miljø, og uten tap av materielle
verdier.

Trivsel og et godt arbeidsmiljø for alle ansatte er en forutsetning for at bedriften skal nå de mål
som er satt for virksomheten.Vi skal prioritere arbeidet med HMS på lik linje med strategi og
planer for drift, markedsføring, økonomi og administrasjon. 

Vi vil gjøre vårt beste for å legge HMS-arbeidet tilrette slik at den enkelte medarbeider er
motivert og har god trivsel på arbeidsplassen. Ved et systematisk HMS-arbeid vil bedriften
beskytte de ansattes helse og arbeidsmiljø. Gjennom et internkontrollsystem vil vi forebygge
ulykker og helseskader og skape trivsel på arbeidsplassen. Dette skal skje ved at sikkerhet og
arbeidsmiljø planlegges og prioriteres på lik linje med øvrig virksomhet i bedriften.

Visjonen gjelder for hele E. A. Smith konsernet og vi oppfordrer våre underleverandører til å følge
tilsvarende visjon. Den bygger på konsernets kjerneverdier og er en del av vårt systematiske
HMS-arbeid. 
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