Werkplekinspectie / safety walk
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Even voorstellen aboma

Allard Schonewille
Adviseur

Voel je vrij om vragen te stellen.
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En jullie? abn{a'm,

« Mentimeter.com Code 4996 2309

M Mentimeter

Ga naar menti.com | en gebruik de code 4996 2309

Werkplekinspecties en Safetywalk
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Kick off. abu{;@

* Voordat we vandaag echt de inhoud induiken, wil ik jullie een
kort filmpje laten zien.

 Jullie opdracht: probeer de kaartwissel zo scherp mogelijk te
volgen.

DUURZAAM BOUWEN



Kick off. aboma.

THE COLOUR
CHANGING

CARD TRICK

RONRZAM SOUWEN, i Uitdagingvan vandaag! -



Kick off. aboma.

This is NOT about the cards

R Uitdagingvan vandaagq! -



Werkplekinspectie aboma
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Werkplekinspectie abu{;@

Wat is het doel van een VCA-werkplekinspectie?

- Onvellige situaties en handelingen tijdig te signaleren en te
corrigeren.

- De naleving van de velligheidsregels, procedures en
iInstructies te controleren.

- Veiligheidsbewustzijn te verhogen bij medewerkers en
leidinggevenden.

- Trends en structurele verbeterpunten te signaleren.

- Continu verbeteren van het veilig, gezondheid en milieu
beleid
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Werkplekinspectie

Wie voert de inspecties uit?

- Operationele leidinggevende
- Operationele medewerker
- Operationele directie

- Onderaannemers
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AAN VEILIGHEID EN KWALITEIT.



Werkplekinspectie

* Hou je hem uit Motivatie of moetievatie

e Schrijven wat je ziet

 Neem de tijd

* Objectief (noteer bevindingen duidelijk en feitelijk)
« Zien — handelen — leren

* Verslaglegging (aantoonbaar)

« Evalueer

Bovenstaande betreft de gehele organisatie.

DUURZAAM BOUWEN

aboma.
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SafetyWalk
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aboma
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Definitie van gedrag.

 Alle handelingen en acties die een persoon doet en andere
personen kunnen waarnemen

« Gedrag is waarneembaar en meetbaar

» Gedrag is geen emotie, noch gevoel, noch instelling

DUURZAAM BOUWEN

aboma.
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SafetyWalk aboma”

» Bewuste aandacht voor veiligheid
* Tonen van betrokkenheid management

* Focus op gedrag van mensen

AAN VEILIGHEID EN KWALITEIT.



Safety\Walk

* |Is een “no blame”-programma
* Vergroten het veiligheidsbewustzijn

* Tonen aan waar veiligheidssysteem goed werkt en
identificeren hierin zwakke punten

« \Voorkomen van ongevallen

DUURZAAM BOUWEN

aboma.
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Werkplek inspectie vs Safetywalk

Werkplek Inspecties

Dingen

Passief

Deskundigen (extern)
negatief

Reactief
Vastleggen/follow up

AAN VEILIGHEID EN KWALITEIT.

Safetywalk

Mensen

Interactief

ledereen (wij)
Motiveren (pos. / neg.)
Proactief
vastleggen/follow up

abl:?;{a'




Vereiste vaardigheden

Observeren van:

* Vellige handelingen

* Onveilige handelingen

« Ergonomische risico’s

* Onveilige situatie/toestand

Doe je rustig, met nieuwsgierigheid en

zonder OMA (Oordelen, Meningen,
Adviezen)
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aboma.
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Safetywalk zijn:

° Specifiek
¢ Observeerbaar
° Objectief

* Natuurlijk

DUURZAAM BOUWEN

aboma
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Observatiecategorieen

Omstandigheden (toestanden):

Onvoldoende beveliligd gereedschap
Onvoldoende beveiligde werklocatie
Defect aan machine of installatie
Onvellige constructie

Gevaarlijke installatie / opstelling
Onvoldoende ventilatie

Onveilige kleding

Gebrek aan orde en netheid

Teveel omgevingslawaai

DUURZAAM BOUWEN

aboma.

20



Observatiecategorieen

Gedrag:

* Onbevoegde handeling

 Werken zonder opdracht

 Omzeilen van de beveiliging

« (Gebruik van verkeerde gereedschap
* Onveilig gebruik van het gereedschap
* Onveilig laden/stuwen/stapelen

* Innemen onveilige plaats/houding
 Werken op/aan gevaarlijke delen

DUURZAAM BOUWEN

aboma.
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Opdracht voor tijdens het werk (voor straks)
* Veiligheidsobservatie:

 Beschrijf zowel succesgedrag als onveilig
gedrag

* Houd bij hoe vaak het gedrag voorkomt

DUURZAAM BOUWEN

aboma.

22



DAT L4KT ME GEVAARLYK
-WAT VREEMD DAT NiEMAND
_ ER\Es VA~ ZEGT..
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aboma
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Praktijk (bespreken met een groepje)
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AAN VEILIGHEID EN KWALITEIT.






DUURZAAM BOUWEN

Bij het water aan het werk, dan

reddingsvest verplicht.
Podczas pracy na wodzie
kamizelka ratunkowa jest
obowigzkowa.
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Vragen? abn{;

Dank voor de aandacht.

Veel succes met de
gesprekken op de bouwplaats
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