
Indelingsformulier 
 

Doel: Vastleggen van de overwegingen van het 
indelingsbesluit  

Bedrijf: 
Functienaam: 
Afdeling: 
Functienummer: 
Datum: 

Glas B.V. 
Magazijnmedewerker/ Glasbewerker 
Magazijn 
 
23.02.2007 

Functiefamilie(s): Magazijn/expeditie (4) 
 
Karakteristieken: Besluit Opmerkingen 
Complexiteit: 
 
 

4- 
 

§ Uitvoeren van eenvoudige logistieke werkzaamheden, 
zoals ontvangst en afgifte van goederen.  

§ VBO niveau. 
Zelfstandigheid: 
 
 
 
 

4+ § Is bij tijdsindeling gebonden aan globale tijdsplanningen en 
kan binnen dit kader zelf keuzen maken t.a.v. volgorde van 
werkzaamheden. 

§ Toezicht indirect, overleg is mogelijk. 
§ Contact gericht op uitwisselen informatie en doorgeven 

afwijkingen. 
Afbreukrisico: 
 
 
 
 

4 § Fouten en onzorgvuldigheden (foutieve of te late 
leveringen)  kunnen leiden tot extra kosten, ontevreden 
klanten en tijdverlies, en evt. financiële schade. 

§ Fouten worden voorkomen door zelfcontrole evt. controle 
van anderen, tijdig herstellen is vaak mogelijk.  

§ Heeft nu en dan contacten met derden in zaken ontvangst 
en uitgifte van goederen, instandhouden van relaties ligt 
niet primair bij magazijnmedewerker. 

Fysieke 
aspecten: 
 
 
 

4 § Varieert al naar gelang opgedragen taken. 
§ Ondervindt hinder van weersomstandigheden, tocht en 

lawaai. 
§ Uiteenlopende fysieke inspanningen en ongemakkelijke 

werkhoudingen. 
§ Kans op letsel is aanwezig  

Eindoordeel: 
 

4  

Overwegingen: 
 
 
 
 
 
 

  

 
 


